Zarzadzenie nr 8/2022
Dyrektora Instytutu Archeologii i Etnologii PAN
z dnia 31 pazdziernika 2022 r.

w sprawie: okre§lenia zasad oszczedzania energii elektrycznej i energii cieplnej w obiektach
uzytkowanych przez Instytutu Archeologii i Etnologii PAN

Dzialajac na podstawie art. 53 ust.1 ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (t..:
Dz.U. z 2020 r., poz. 1976) oraz §9 Statutu Instytutu Archeologii i Etnologii PAN, stosownie do tresci
ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zZrodel ciepla
w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw (Dz.U. 2022 poz. 1967) i ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w
zwigzku z sytuacjq na rynku energii elektrycznej (Dz. U. 2022 poz. 2127) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Cele

1. W zakresie energii cieplnej:
Ograniczenie kosztow zakupu energii cieplnej.

2. W zakresie energii elektrycznej:
Podjecie i prowadzenie, w okresie od | grudnia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. dziatan,
zmierzajacych do realizacji obowigzkowego celu zmniejszenia catkowitego zuzycia energii
elektrycznej w zajmowanych budynkach lub czgéciach budynkow oraz przez wykorzystywane
urzgdzenia techniczne, instalacje i pojazdy, w wymiarze:

a) dla okresu 1 — 31 grudzien 2022 - 10% $redniorocznego zuzycia energii elektrycznej w
latach 2018 — 2019 obliczane wg wzoru:

Crzee2 =[ZZE /12] x 10%
gdzie ZEE oznacza $rednioroczne zuzycie energii elektrycznej w latach 2018-2019;
b) dla okresu 1 styczen — 31 grudzien 2023 — 10% zuzycia energii elektrycznej w roku 2022,
obliczane wg wzoru:
Czzee23= ZEE22 x 10%
gdzie ZEE; oznacza zuzycie energii elektrycznej w 2022 r.

Nieosiggnigcie ww. celu zagrozone jest karg ustawowa w wysokodci do 20 000,00 zi dla kazdego
PPE (punktu poboru energii).

§2

Dzialalno$¢ Instytutu

Kierownikéw Osrodkéw i jednostek organizacyjnych Instytutu oraz administratoréw budynkow
zobowiazuje do:

1. zorganizowania pracy podleglych pracownikow z uwzglednieniem wytycznych wiadz
panstwowych okreslajgcych zasady gospodarowani energig cieplng i elektryczng oraz niniejszego
Zarzadzenia,



prowadzenia kampanii informacyjnej dot. oszczedzania energii cieplnej 1 energii
elektrycznej w miejscu pracy,

nadzoru nad wykonywaniem przez pracownikéw obowiazkdw okreslonych w § 4 ponize;j.

Przekazania niniejszego Zarzadzenia do wiadomodci i stosowania podmiotom trzecim dzialajacym
i/lub przebywajacym w obiekcie, w szczegdInosci pracownikom firm ochrony, najemcom, gosciom
w pokojach goscinnych.

Wyznaczenie dla budynkéw, w ktorych nie ma administratorow, osob odpowiedzialnych za
realizacje obowiazkow okreslonych w § 2, 3 i 4 ponizej.

§3

Obowigzki Kierownikow - oszezednos$¢ ciepla

Kierownikéw Osrodkéow, a w budynku gltéwnym Instytutu - Kierownika Dzialu Administracyjno-
Technicznego oraz administratorow budynkow, zobowigzuj¢ do:

1!

podjecia czynnosci pozwalajgcych na utrzymanie temperatury we wszystkich pomieszczeniach
budynku w godzinach pracy pracownikow w wysokosci nie nizszej niz 18°C i nie wyzszej niz
20°C — zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia
1997 r. ws. ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 1997 r., Nr 129,
poz. 844), przy czym w ogrzewanych pomieszczeniach magazynowych i technicznych, w ktérych
okresowo wykonuja pracg pracownicy — temperatura nie powinna przekracza¢ 14°C,

podjecia czynnos$ci majacych na celu stale wylaczenie ogrzewania w ciggach komunikacyjnych
(korytarze, klatki schodowe), chyba ze z przyczyn technicznych nie jest to mozliwe,

dokonania sprawdzenia stanu okien i ich ewentualne uszczelnienie,
podjecie dzialaf majacych na celu odpowiednie ustawienie w weztach cieplnych (tam, gdzie jest to
mozliwe) temperatury zatgczania ogrzewania w obiekcie oraz temperatury cieplej wody (zalecane

36°C — 40°C w wezle),

obnizenie, o ile z przyczyn technicznych jest to mozliwe, temperatury w obiektach od piatku
od godz. 16.00 do poniedziatku do godz. 6.00 oraz w weekendy i dni §wiateczne do 16°C,

ograniczenia uzytkowania lub wyltgczenia z uzytkowania niektorych pomieszczen,
w szczegoblnosci sal konferencyjnych,

podjecia innych, niz wymienione powyzej, dzialan majacych na celu ograniczenie kosztow
zakupu energii cieplnej.

§4

Obowiazki Kierownikow - oszczednos$¢ energii elektrycznej

Kierownikéw Osérodkow, a w budynku gléwnym Instytutu - Kierownika Dzialu Administracyjno-
Technicznego oraz administratorow budynkow, zobowiazuje do:

l.

2.

wylaczenia urzgdzen aparaturowych, o ile jest to mozliwe z przyczyn technicznych,

zredukowanie w uzytkowanych pomieszczeniach, liczby czynnych zrodet swiatta do 50%,



zainstalowania urzadzen inicjujgcych proces wiaczania i wylaczania oswietlenia (czujnikow ruchu)
w ciggach komunikacyjnych (klatki schodowe, korytarze itp.) oraz pomieszczeniach
przeznaczonych do krotkotrwaltego uzytkowania,

wylgczenie z uzytkowania sprzgtow i urzadzen czasowo zbgdnych (np. windy towarowe,
klimatyzacja, o$wietlenia, dystrybutory z woda pitna, lodowki),

wylgczenie lub ograniczenie uzytkowania niektérych pomieszczen,
wylgczenie o$wietlenia zewnetrznego obiektow w godzinach nocnych tj.: 22.00 — 6.00, o ile nie
zakléca to bezpieczefistwa osob znajdujacych si¢ w obiekcie (pracownicy ochrony, osoby

przebywajace w pokojach goscinnych),

podjecia innych, niz wymienione powyzej, dzialai majacych na celu ograniczenie zuzycia energii
elektrycznej o co najmniej 10%.

§5

Obowigzki Pracownikow i innych oséb przebywajacych w obiektach Instytutu

Zobowiazuje sig¢ wszystkich pracownikow i inne osoby przebywajace w obiektach Instytutu:

1.

w zakresie oszczednosci ciepla (energii cieplnej) do:

a) ustawienia, przed wyjsciem z pracy, glowicy termostatu na grzejniku/grzejnikach w pozycji
pozwalajgcej na utrzymanie temperatury w pomieszczeniu nie nizszej niz 12°C - 16°C
(znacznik na zaworze termostatu ustawiony pozycja | lub 2 — w zaleznosci od producenta)

b) wylaczenia grzejnikow przed diuzszg przerwg w pracy (urlop, przerwa $wigteczna, weekend),
a jesli z przyczyn technicznych nie jest to mozliwe— ustawienia minimalnego poziomu grzania.

¢) zakrecania grzejnikow w czasie wietrzenia pomieszczen,

d) zamykania drzwi wejsciowych do budynku, drzwi prowadzacych na korytarze i klatki
schodowe, na strychy i do piwnic.

w zakresie oszczednosci energii elektrycznej do:

a) gaszenia $wiatel w pomieszczeniach, a tam gdzie jest to mozliwe korzystanie z oswietlenia
naturalnego,

b) wylaczania zbednego oswietlenia w przestrzeniach wspdlnych (ciagi komunikacyjne — klatki
schodowe, korytarze itp.),

¢) natychmiastowego wylaczania tadowarek po natadowaniu sprzegtu stuzbowego (laptopy, tablety,
telefony przenosne i komorkowe),

d) wylaczania, przed wyjsciem z pracy, sprzgtow takich jak: komputery, monitory, drukarki,
skanery itp. (urzadzenia moga pozosta¢ w trybie czuwania),

e) ograniczenia drukowania jedynie do dokumentéw absolutnie niezbednych w formie papierowej,

f) nieuzywania dodatkowych grzejnikow elektrycznych — takze ze wzgledow bezpieczenstwa,

podjecia innych, niz wymienione powyzej, dzialan majacych na celu ograniczenie zuzycia energii
cieplnej oraz energii elektrycznej o co najmniej 10%.

§6
Czas pracy

Czas pracy pracownikow okreslony w umowie o prace pozostaje bez zmian.
Dla wszystkich pracownikow Instytutu wykonujgcych swe obowigzki zawodowe w siedzibie

jednostek organizacyjnych Instytutu wprowadza sie ruchomy czas rozpoczecia pracy w godzinach
7.00 — 8.15 i zakonczenia pracy w godzinach 15.00- 16.15.



3. Siedziby jednostek organizacyjnych, Biblioteka Giowna oraz Ksiggarnia czynne bedg do godziny
16.15.

4. Po godzinie 16.15 wejscie do obiektu oraz pozostawanie w budynku bedzie mozliwe wylgcznie
w sytuacjach nadzwyczajnych, za zgoda Kierownikow Osrodkéw Zamiejscowych, a w budynku
w Al. Solidarnosci za zgodg Dyrektora Instytutu.

5. Powyzsze zasady nie dotycza osob przebywajgcych w pokojach goscinnych Instytutu oraz
pracownikdw ochrony i administratoréw obiektow.

§7

Okres obowigzywania
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 2 listopada 2022 r. i obowigzuje:
1. w zakresie dotyczacym energii cieplnej: do 30 kwietnia 2023 r.

2. w zakresie dotyczacym energii elektrycznej: do dnia 31 grudnia 2023 r.

Dyrektor
Instytutu Archeologii i Etnologii PAN
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