Zatgcznik do Zarzqdzenia nr 4
Dyrektora IAE PAN z 30 marca 2026 r.

STATUT
Instytutu Archeologii i Etnologii Polskiej Akademii Nauk

(tekst ujednolicony uwzgledniajgcy wszystkie zmiany zatwierdzone przez Prezesa PAN
odpowiednio: dnia 12 kwietnia 2023 r., dnia 26 maja 2023 r. oraz dnia 30 stycznia 2026 r.)

I. Postanowienia ogolne

§1
Instytut Archeologii i Etnologii Polskiej Akademii Nauk, zwany dalej ,,Instytutem”,
jest jednostka naukowa Polskiej Akademii Nauk.

2

Instytut dziata na podstawie: ¥

1. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz.
619);

2. Statutu Polskiej Akademii Nauk, ktoérego tekst jednolity zostal wprowadzony
uchwatg nr 1/2024 Zgromadzenia Ogolnego Polskiej Akademii Nauk z dnia 20
czerwca 2024 r.;

3. Uchwaly nr 83/53 Sekretariatu Naukowego Prezydium PAN z dnia 2 czerwca 1953r.
w sprawie powotania Instytutu Historii Kultury Materialnej, zatwierdzonej uchwata
nr 873/53 Prezydium Rzadu z dnia 19 listopada 1953 r. w sprawie powotania
Instytutu Historii Kultury Materialnej PAN oraz decyzji Sekretarza Naukowego
PAN nr 15/92 z dnia 12 lutego 1992 r. zmieniajacej z dniem 1 kwietnia 1992 r.
nazwe Instytutu z ,,Instytut Historii Kultury Materialnej Polskiej Akademii Nauk”
na ,,Instytut Archeologii 1 Etnologii Polskiej Akademii Nauk”;

4. niniejszego Statutu.

§3
1. Siedzibg Instytutu jest Warszawa.
2. Instytut uprawniony jest do posiadania jednostek organizacyjnych w kraju i za
granica.
3. Schemat struktury organizacyjnej Instytutu stanowi zatgcznik do niniejszego
Statutu.
4. Wewngtrzng organizacje Instytutu okresla jego Regulamin Organizacyjny.

§4
1. Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godia Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku
I nazwa w otoku: * Instytut Archeologii i Etnologii Polskiej Akademii Nauk *.
2. Instytut moze uzywac¢ nazw skroconych: ,,Instytut Archeologii i Etnologii PAN”,
»IAE PAN”.



3. Oficjalna nazwa Instytutu w jezyku angielskim brzmi: “Institute of Archaeology and
Ethnology of the Polish Academy of Sciences”. Nazwy skrocone Instytutu brzmia:
”Institute of Archaeology and Ethnology PAS”, ,,JAE PAS”.

§5
Instytut posiada osobowos$¢ prawng na podstawie wpisu do rejestru instytutow
naukowych Polskiej Akademii Nauk.

Il. Zadania Instytutu
§6

1. Instytut powolany jest do prowadzenia badan naukowych w zakresie archeologii,
etnologii/antropologii kulturowej i historii kultury materialne;j.
2. Do zadan Instytutu nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie badan naukowych w zakresie archeologii, etnologii/antropologii
kulturowej 1 historii kultury materialnej, w powigzaniu z innymi naukami;
2) upowszechnianie wynikoéw badan naukowych w zakresie dyscyplin
naukowych reprezentowanych w Instytucie;
3) ksztalcenie pracownikéw naukowych oraz specjalistow o szczegoélnych
kwalifikacjach w zakresie archeologii, etnologii/antropologii kulturowej
i historii kultury materialnej;
4) dziatanie na rzecz ochrony dobr kultury w zakresie okreslonym w ust. 1;
5) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;
6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow oraz
zleconych przez wtadze Akademii.
3. Realizacja zadan Instytutu odbywa si¢ w zakresie posiadanych srodkow
finansowych.

§7

1. Zadania, o ktorych mowa w § 6, Instytut realizuje w szczeg6lnosci przez:

1) prowadzenie badan naukowych;

2) publikacje wynikow prac badawczych;

3) nadawanie stopni naukowych;

4) ksztalcenie w szkole doktorskiej i prowadzenie innych form ksztalcenia na
zasadach okres§lonych w przepisach o szkolnictwie wyzszym i nauce;

5) wspolprace z uczelniami, instytutami badawczymi 1 towarzystwami
naukowymi, w szczegdlnosci w zakresie badan naukowych i ksztalcenia;

6) rozwijanie mi¢dzynarodowej wspotpracy naukowej i prowadzenie projektow
badawczych wspdlnie z partnerami zagranicznymi;

7) opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie dyscyplin naukowych
reprezentowanych w Instytucie;

8) organizowanie zebran naukowych (konferencji, zjazdow, sympozjow
naukowych itp.);

9) wspoldziatanie z instytucjami ochrony doébr kultury w dziedzinach
okreslonych w § 6, ust. 1;

10) wspotdziatanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w zakresie
okreslonym w § 6, ust. 1;



11) wykonywanie uméw lub porozumien zawieranych z innymi osrodkami
naukowo-badawczymi, naukowo-dydaktycznymi, instytucjami kultury,
przedsi¢biorcami i 0sobami fizycznymi;

12) podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie ochrony wlasnych praw
autorskich, w tym oryginalnych rozwigzan naukowo-technicznych w kraju
I za granica;

13) organizacje obstugi potrzeb bibliotecznych, dokumentacyjno-informacyjnych
I archiwalnych w zakresie swojej dziatalno$ci naukowej oraz udostgpnianie
zbiorow przechowywanych w Instytucie zabytkéw archeologicznych oraz
zrodet etnograficznych;

14) podejmowanie innych dziatan, zwigzanych z realizacjg zadan, o ktorych mowa
w § 6.

2. W ramach posiadanych na ten cel srodkow finansowych Instytut moze zlecaé
osobom spoza Instytutu, a takze innym instytucjom, wykonanie okreslonych prac
naukowo-badawczych, objetych planem dziatalnosci Instytutu.

3. Instytut moze organizowaé pracownie goscinne w celu prowadzenia dzialalnosci
naukowej przez pracownikdéw uczelni i innych podmiotow, o ktérych mowa w art.
7 ust. 1 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

I11. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu sg Dyrektor 1 Rada Naukowa.
§9
Instytutem Kieruje Dyrektor.
§ 10

1. Prezes Polskiej Akademii Nauk powotuje na Dyrektora Instytutu osobe wybrang
w drodze konkursu.

2. Zasady i tryb postgpowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Instytutu
reguluja odrgbne przepisy.

3. Zastgpcami Dyrektora sg zastepca do spraw naukowych, zastgpca do spraw
ogo6lnych i zastgpca do spraw administracyjnych.

4. Kandydata na zastepce Dyrektora do spraw naukowych oraz kandydata na zastepce
Dyrektora do spraw ogoélnych wybiera Dyrektor i przedstawia do zaopiniowania
Radzie Naukowej. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Naukowej Dyrektor
powierza im petienie tych funkcji. Decyzje o ich odwotaniu podejmuje Dyrektor
po zasiegnigciu opinii Rady.

5. Zastgpcg Dyrektora do spraw administracyjnych wybiera Dyrektor Instytutu.

§11
1. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnos$cig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie
mieniem zgodnie z zasadami, o ktorych mowa w art. 72 ust. 1 Ustawy o PAN, oraz
odpowiada za wynik finansowy dziatalno$ci Instytutu.



2. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Instytutu na zewnatrz;

2) powotywanie i odwotywanie zespolow do wykonania okreslonych zadan
badawczych;

3) opracowywanie we wspotpracy z Radg Naukowg programu badan naukowych
Instytutu, programu wspotpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi
oraz programu dziatalno$ci wydawniczej;

4) opracowywanie rocznych planéw badan naukowych i rocznych plandéw
finansowych;

5) opracowywanie rocznych sprawozdan z dziatalnos$ci Instytutu i przedktadanie
ich do zatwierdzenia Radzie Naukowej;

6) przedstawianie Radzie Naukowej do zaopiniowania i zatwierdzenia projektow
1 wnioskoéw w sprawach nalezacych do zakresu jej dziatania;

7) opracowanie i przedstawianie Radzie Naukowej projektow dotyczacych
struktury organizacyjnej Instytutu oraz projektow jej przeksztalcania;

8) ustalanie, w konsultacji z dziatajagcymi w Instytucie zwigzkami zawodowymi,
Regulaminu Organizacyjnego, Regulaminu Pracy, Regulaminu wynagrodzen
i innych regulacji wewnatrzzaktadowych wynikajacych z mocy prawa;

9) wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
pracownikow Instytutu;

10) tworzenie szkot doktorskich, po zasiggnieciu opinii Rady Naukowe;j;

3. W sprawach pracowniczych Dyrektor Instytutu wspoétdziata z organizacjami
zwigzkowymi dziatajagcymi w Instytucie.

§12
1. Do zadan zastepcy Dyrektora do spraw naukowych nalezy:

1) planowanie naukowe i nadzor nad realizacjg zadan badawczych;

2) przygotowywanie sprawozdan rocznych z dzialalno$ci naukowej Instytutu
1 nadz6r nad opracowywaniem sprawozdan z wykonywanych w Instytucie
planow naukowych;

3) nadzoér nad sprawami ksztatcenia pracownikow dziatalnosci podstawowe;;

3a) nadzor nad realizacja projektow naukowych finansowanych ze $rodkow
zewnetrznych w Instytucie;

4) inicjowanie popularyzacji  dyscyplin  naukowych, reprezentowanych
w Instytucie, w czasopismach i $rodkach masowego przekazu, jak rowniez
podczas imprez publicznych;

8) zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci,

9) realizacja innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, zwigzanych

z zajmowanym stanowiskiem.

2. Do zadan zastgpcy Dyrektora do spraw ogoélnych naleza w szczegdlnosci:

1) sprawy wydawnicze Instytutu w petnym zakresie;

2) sprawy wdrazania zastosowan informatycznych w badaniach naukowych
i dziatalnosci finansowo-administracyjnej;

3) podejmowanie decyzji w sprawie zakupow aparatury do badan naukowych
1 nadzor nad jej wykorzystaniem przez poszczegolne osrodki;

4) nadzor nad gromadzeniem i przemieszczaniem zbioréw archeologicznych do
wlasciwych podmiotow;



5) sprawowanie nadzoru administracyjno-finansowego nad Bibliotekg Gtowna
im. Profesora Witolda Hensla i Pracownig Digitalizacji Danych oraz
podejmowanie decyzji w sprawie zakresu wymiany bibliotecznej;

13) zastepowanie Dyrektora podczas jego nicobecnosci;

14) realizacja innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, zwigzanych
z zajmowanym stanowiskiem.

15) nadzor nad prawidtowg organizacjg i dyscypling pracy;

16) rozpatrywanie skarg i zazalen, wnoszonych do Instytutu;

17) sprawowanie nadzoru nad Archiwum Instytutu;

3. Do zadan Zastepcy Dyrektora do Spraw Administracyjnych nalezy w szczego6lnos$ci:

1) nadzor i organizowanie pracy Dzialu Administracyjno-Technicznego oraz
samodzielnego stanowiska ds. bhp i ppoz.;

2) sprawowanie nadzoru nad praca jednostek zamiejscowych Instytutu w zakresie
gospodarowania nieruchomosciami 1w zakresie administracyjnym,
z wylaczeniem kompetencji innych jednostek pomocniczych;

3) nadzor nad prowadzeniem inwestycji budowlanych i remontow;

4) nadzor nad gospodarkg $rodkami trwaltymi shuzacymi do biezacego
funkcjonowania Instytutu, z wytaczeniem kompetencji innych jednostek
pomocniczych;

5) koordynacja spraw zwigzanych z ubezpieczeniem $rodkoéw trwatych,
wskazanych w pkt 4;

6) koordynacja realizacji zamdwien publicznych;

7) koordynowanie pozyskiwania s$rodkow finansowych na cele zwigzane
z utrzymaniem, remontami iinwestycjami dotyczacymi infrastruktury
uzytkowej Instytutu;

8) sprawy bhp, bezpieczenstwa przeciwpozarowego i obrony cywilne;j;

9) realizacja innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, zwigzanych
z zajmowanym stanowiskiem.

§ 13

1. Organem pomocniczym i doradczym Dyrektora Instytutu jest Kolegium.

2. W sktad Kolegium wchodza: zastepcy Dyrektora Instytutu i kierownicy jednostek
organizacyjnych pionu naukowego Instytutu.

3. Kolegium jest zwotywane przez Dyrektora Instytutu co najmniej raz w roku lub na
wniosek co najmniej 3 kierownikow jednostek organizacyjnych pionu naukowego
Instytutu.

4. Przebieg obrad Kolegium jest protokotowany.

5. Do zakresu dzialania Kolegium nalezy omawianie spraw zwigzanych z biezacym
kierowaniem pracami Instytutu oraz innych, wnoszonych pod obrady przez
Dyrektora lub cztonkéw Kolegium.

§ 14
1. Dyrektor moze powotywaé i rozwigzywa¢ wewngtrzne zespoty problemowe lub
komisje jako organy doradcze i opiniodawcze.
2. Zakres dzialania i tryb pracy organow, o ktorych mowa w ust. 1, okresla decyzja
Dyrektora o ich powotaniu.



§ 15
1. Rada Naukowa Instytutu sprawuje biezacy nadzoér nad dziatalno$cig Instytutu,
dbajac w szczegdlnosci o wysoki poziom jego dzialalnosci naukowej i rozwoj
mtodych naukowcoéw w rozumieniu art. 360 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. —

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. W ramach realizacji wykonywanych zadan

Rada Naukowa wspotpracuje z Dyrektorem Instytutu.

2. Rada Naukowa w szczegdlnosci:

1) uchwala Statut Instytutu i jego zmiany;

2) okresla profil Instytutu, uwzgledniajgc kierunki rozwoju $wiatowej nauki,
uczestniczy
W inicjowaniu kierunkoéw badan i w tworzeniu programu badan naukowych
jednostki;

3) przyjmuje program badan naukowych Instytutu, program wspOlpracy
z zagranicznymi instytucjami naukowymi oraz program dziatalno$ci
wydawniczej;

4) sprawuje nadzor merytoryczny nad formami ksztatcenia prowadzonymi przez
Instytut;

5) wypowiada si¢ w kwestii strategii wykorzystywania Srodkow finansowych
Instytutu i opiniuje plan finansowy;

6) zatwierdza sprawozdania z dziatalnos$ci Instytutu;

7) dokonuje oceny aktywnosci naukowej pracownikow naukowych Instytutu;

8) uchwala Regulamin oceny pracownikéw prowadzacych dziatalno$¢ naukows,
obejmujacy tryb 1 czgstotliwo$¢ oceny, 1 podlegajacy zatwierdzeniu przez
wiceprezesa  Akademii  nadzorujgcego prace Wydziatu 1  Nauk
Humanistycznych i Spotecznych;

9) przeprowadza postepowania doktorskie i habilitacyjne, w ramach posiadanych
uprawnien;

10) zgtasza dwoch czionkéow Rady jako swych przedstawicieli w komisji do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora IAE PAN oglaszanego
przez Przewodniczacego Rady Kuratoréw Wydziatu I;

11) moze wystapi¢ z wnioskiem do Prezesa Akademii o zgode na przystgpienie do
konkursu na kolejne cztery lata osobie, ktora petnita funkcj¢ dyrektora przez
dwa nastepujace po sobie okresy;

12) wypowiada si¢ w procesie odwolywania Dyrektora Instytutu z petnionej funkcji
przez Prezesa PAN;

13) zatwierdza kandydata na zast¢gpce Dyrektora do spraw naukowych oraz
kandydata na zastgpce Dyrektora do spraw ogolnych, zgodnie z § 10, ust. 4
niniejszego Statutu;

14) opiniuje wnioski Dyrektora Instytutu o mianowanie na stanowisko profesora
I profesora instytutu;

15) uchwala sposob przeprowadzania konkurso6w na poszczegdlne stanowiska
naukowe;

16) powotuje i odwoluje rzecznika dyscyplinarnego w IAE PAN;

17) wybiera, w glosowaniu tajnym, zwyklg wigkszo$cig glosow, ze swego grona
trzy osoby, jako cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej w IAE PAN;

18) zgtasza kandydatury do wyborow na cztonkoéw Polskiej Akademii Nauk;

19) zgtasza kandydatury do nagrod naukowych;



20) podejmuje uchwaly w sprawach zastrzezonych do jej kompetencji oraz
rozpatruje inne sprawy wynikajace z przepisOw prawa, decyzji wiladz
Akademii, a takze wniesione pod obrady przez czitonka Rady, Dyrektora
Instytutu lub Wiceprezesa PAN sprawujacego nadzor nad pracami Wydziatu 1.

21) Uchwala regulamin zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi
oraz prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikow
badan naukowych i prac rozwojowych;

22) Przewodniczacy Rady Naukowej reprezentuje Instytut w umowach oraz
sporach mi¢dzy Instytutem a Dyrektorem.

23) Z inicjatywy wilasnej, na wniosek Dyrektora lub wniosek organow Szkoty
Doktorskiej przedstawia w formie uchwaty stanowiska oraz wyraza opinie
I rekomendacje.

§ 16
Zasady 1 tryb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig Regulamin.

§ 17
W sktad Rady Naukowej wchodzi nie wigcej niz 40 osob.

§ 18
Rada Naukowa Instytutu jest wylaniana zgodnie z:
1) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (DZ. U. z 2020
r., poz. 1796);
2) niniejszym Statutem.

§ 19
1. W sktad Rady Naukowej wchodza z glosem stanowigcym:

1) do 21 os6b z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego, zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy.
W przypadku gdy taczna liczba o0séb z tytulem naukowym profesora lub
stopniem naukowym doktora habilitowanych zatrudnionych w Instytucie
w pelnym wymiarze czasu pracy jest wigksza niz ustalona przez Komisje
Wyborczg liczba 0s6b wchodzaca do Rady z tej grupy, w sktad Rady Naukowej
wchodza wybrani przez te osoby przedstawiciele;

2) czlonkowie Polskiej Akademii Nauk wskazani do udzialu w pracach Rady przez
Wydzial I Nauk Humanistycznych 1 Spotecznych PAN;

3) 12 o0s6b z tytulem naukowym profesora, stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub doktora, wybitnych specjalistow z roznych dziedzin zycia
spotecznego i1 gospodarczego niezatrudnionych w Instytucie oraz nie wigcej niz
2 osoby z tytulem naukowym profesora, stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub doktora zatrudnione w Instytucie w niepelnym wymiarze
czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione w pkt 1 i 2;

4) dwoch przedstawicieli innych pracownikow naukowych niz wymienieni w pkt
| zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy;

5) jeden przedstawiciel doktorantow, objetych ksztalceniem prowadzonym przez
Instytut;

6) Dyrektor Instytutu i jego zastepca do spraw naukowych.



2. Dyrektor Instytutu niezwtocznie powiadamia wiceprezesa nadzorujgcego Wydziat
I Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk oraz Rade
Naukowa o zmianie wymiaru czasu pracy osob powotanych w sktad Rady na
podstawie ust. 1 pkt 1 i 4.

3. W posiedzeniach Rady Naukowej uczestniczg z glosem doradczym: kierownicy
jednostek organizacyjnych Instytutu, po jednym przedstawicielu kazdego
z dzialajacych w Instytucie zwigzkéw zawodowych oraz osoby zapraszane zgodnie
z Regulaminem Rady Naukowej.

§ 20
1. Wybory do Rady Naukowej osob okreslonych w § 19 ust.1, pkt 1, 3, 41 5 sg tajne
I bezposrednie. O wyborze do Rady Naukowej decyduje wzgledna wickszo$¢
glosow otrzymana w gltosowaniu.
2. Wybory sa wazne, jezeli wzigla w nich udziat wigcej niz polowa osdb uprawnionych
do gltosowania na podstawie § 19 ust. 1, pkt 1, 3,4 i 5.

3. Wybory do Rady Naukowej zarzadza Dyrektor, ustalajac terminy, miejsce i tryb
wybordéw, z zastrzezeniem, o ktérym mowa w § 20a ust.l1 pkt 5. Niezwtocznie
po zarzadzeniu wyboréw do Rady, Dyrektor zwraca si¢ do Polskiej Akademii Nauk
0 wskazanie osob, o ktorych mowa w § 19 ust. 1 pkt 2. Po uzyskaniu informacji
0 liczbie cztonkow Akademii, wskazanych do udzialu w pracach Rady, Komisja
Wyborcza ustala liczbe 0s6b wchodzacych do Rady, o ktorych mowa w § 19 ust. 1
pkt 1 i 3. Wybory moga by¢ przeprowadzone przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

4. Czynne ibierne prawo wyborcze w wyborach czlonkow Rady Naukowe;j,
0 ktorych mowa w § 19 ust.1 pkt 1, przystluguje osobom z tytulem naukowym lub
stopniem naukowym doktora habilitowanego, zatrudnionym w Instytucie w petnym
wymiarze czasu pracy. Osoby, ktorym przystuguje bierne prawo wyborcze (status
kandydata nacztonka Rady Naukowej), moga w terminie wyznaczonym
przez Komisj¢ wyborczg ztozy¢ rezygnacje z kandydowania.

5. Czynne ibierne prawo wyborcze w wyborach czlonkow Rady Naukowe;j,
0 ktoérych mowa w § 19 ust.1 pkt 4, przystuguje pracownikom naukowym z tytutem
zawodowym magistra lub stopniem naukowym doktora, zatrudnionym w Instytucie
W pelnym wymiarze czasu pracy. Postanowienia ust. 4 zd. 2 stosuje sig.

6. Czynne ibierne prawo wyborcze w wyborach cztonkéw Rady Naukowej,
0 ktérych mowa w § 19 ust.1 pkt 5, przystuguje doktorantom Szkoly Doktorskiej
Anthropos Instytutow Polskiej Akademii Nauk, afiliowanym przy Instytucie.
Postanowienia ust. 4 zd. 2 stosuje sig.

7. Czynne prawo wyborcze w wyborach cztonkow Rady Naukowej, o ktorych mowa
w § 19 ust.1 pkt 3, przystuguje cztonkom-elektom Rady Naukowej, o ktorych mowa
w § 19 ust.1 pktli2.

8. Bierne prawo wyborcze w wyborach cztonkéw Rady Naukowej spoza Instytutu,
0 ktorychmowa w§ 19 ust.1 pkt 3, ze zwigzanym ztym prawem statusem
kandydata na cztonka Rady Naukowej, przystuguje osobom z tytutem naukowym,
stopniem doktora habilitowanego lub doktora, niezatrudnionym w Instytucie:

1) zgloszonym przez Dyrektora, w liczbie nie mniejszej niz 20,

2) zgloszonym przez cztonkow-elektow Rady Naukowej, o ktorych mowa w § 19
ust.1 pkt 1 12, wterminie wyznaczonym przez Komisje wyborczg —
Z zastrzezeniem, ze zgloszenie kandydata na cztonka Rady Naukowej wymaga
uprzedniego uzyskania jego zgody nakandydowanie nacztonka Rady
Naukowej.



Bierne prawo wyborcze w wyborach dwoch czionkéw Rady Naukowej,
0 ktérych mowa w § 19 ust.1 pkt 3, przystuguje osobom z tytutem naukowym,
stopniem doktora habilitowanego lub doktora, zatrudnionym w Instytucie
W niepelnym wymiarze czasu pracy.

§ 20a

Wybory przeprowadza Gtowna Komisja Wyborcza w sktadzie 4 osob, powolywana

przez Dyrektora, do zadan ktorej W szczegdlnosci nalezy:

1) ustalenie, wedlug wyznaczonych termindéw wyborow, 0sob, ktorym przystuguje
czynne i bierne prawo wyborcze;

2) ustalenie list wyborczych, odrebnie dla kazdej z grup przedstawicielskich,
0 ktorych mowa w § 19 ust. 1 pkt 1 1 3-5 oraz poinformowanie osob, ktérym
przystuguje bierne praw wyborcze o mozliwosci zlozenia rezygnacji
z kandydowania;

3) przyjmowanie o$wiadczen o rezygnacji z kandydowania w wyborach do Rady;

4) przeprowadzenie glosowania, obliczenie zebranych gloséw 1 stwierdzenie
waznosci wyboréw do Rady;

5) wyznaczenie terminu kolejnej tury wybordéw, w przypadku, o ktorym mowa
W ust.8;

6) sporzadzenie i podpisanie protokotu z wyborow do Rady oraz przedstawienie
go do zatwierdzenia Dyrektorowi;

7) poinformowanie 0 wynikach glosowania oraz poinformowanie wybranych
kandydatow o ich wyborze na cztonkow Rady Naukowej, po zatwierdzeniu
przez Dyrektora protokotu, o ktorym mowa w pkt. 6 powyze;j.

. Wybory odbywaja si¢ po wskazaniu przez Wydziat I Nauk Humanistycznych
1 Spotecznych PAN czlonkéw Rady Naukowej sposrod cztonkow Polskiej Akademii
Nauk.

. Za skutecznie wybranych czlonkéw Rady Naukowej uznaje si¢ osoby, ktore
uzyskaty wzgledng najwieksza liczbe glosow 1 w kolejnosci otrzymanych glosow
znalazly si¢ na miejscach nie przekraczajacych liczby czlonkéw Rady Naukowej
w kazdej z grup wymienionych w § 19 ust. 1, pkt 1, 3,4 15.

. W przypadku gdyby przed powotaniem w sktad Rady Naukowej IAE PAN przez
wiceprezesa nadzorujagcego Wydziat I Nauk Humanistycznych 1 Spotecznych
Polskiej Akademii Nauk wybrany kandydat musiat zrezygnowa¢ z udzialu w jej
pracach, nie mogl w nich uczestniczy¢ ze wzgledéw losowych lub nie udzielit w
terminie dwoch tygodni odpowiedzi na pisemne zaproszenie Gtéwnej Komisji
Wyborczej do udziatu w pracach Rady Naukowej, na miejsce to wchodzi kandydat,
ktory w kolejnosci uzyskal w danej grupie wzgledng najwigksza liczbe glosow.
Przy réwnej liczbie gloséw uzyskanych przez dwoch lub wigcej kandydatow
przeprowadza si¢ kolejng tur¢ wyborow, w ktérych kandydatami sa tylko osoby,
ktore uzyskaly jednakowa liczbe glosow.

. W przypadku, gdy osoba spetnia przestanki dla kandydata na cztonka Rady
Naukowej z dwoch grup przedstawicielskich, o ktorych mowa w § 19 ust. 1 pkt 4
i 5, osoba ta moze, wedle wlasnego wyboru, kandydowa¢ wytacznie w ramach
jednej grupy przedstawicielskiej.



§ 20b
1. Mandat cztonka Rady Naukowej, wygasa przed uptywem kadencji w przypadku
rezygnacji, $mierci oraz ustania spetniania przestanek niezbednych do posiadania
mandatu z danej grupy, o ktérych mowa w § 19 ust. 1.

2. Rezygnacj¢, o ktorej mowa wust.l, cztonek Rady Naukowej sktada Radzie
Naukowej, za posrednictwem Przewodniczacego Rady Naukowej, w formie
pisemnego oswiadczenia.

3. W sytuacjach wskazanych wust.1 przeprowadza si¢ wybory uzupelniajace
do Rady. Wybory uzupelniajace do Rady zarzadza Dyrektor niezwlocznie
po uzyskaniu informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym przeprowadzenie takich
wyboréw. Do wyboréw uzupetniajacych do Rady stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia § 20 ust.1-4 i 6-8.

4. Czlonek Rady Naukowej wybrany w wyborach uzupetniajacych do Rady pelni
mandat w Radzie Naukowej do konca kadencji Rady Naukowej. § 21 stosuje sig.

§ 21
Powotania w sktad Rady Naukowej dokonuje wiceprezes nadzorujacy Wydziat I Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk.

§ 22
1. Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
kalendarzowego.
2. Rada Naukowa wybiera Przewodniczacego, jego zastgpcoOw oraz sekretarza.
Funkcji tych nie mozna taczy¢ ze stanowiskiem Dyrektora ani jego zastepcy.

IV. Gospodarka finansowa Instytutu

§ 23
1. Instytut jest panstwowa jednostkg organizacyjna.
2. Instytut posiada wtasne mienie i nie odpowiada za zobowigzania finansowe Polskiej
Akademii Nauk, a Polska Akademia Nauk nie odpowiada za finansowe
zobowigzania Instytutu.

§ 24

1. Instytut prowadzi samodzielng gospodarke finansowg, zgodnie z przepisami Ustawy
0 Polskiej Akademii Nauk z 30 kwietnia 2010 r. oraz innymi przepisami prawa.

2. Koszty dzialalnosci i zobowigzania finansowe Instytut pokrywa z przydzielonych
mu $rodkdéw publicznych na zasadach okre§lonych w przepisach ustawy z 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oraz ustawy z 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, a takze z innych $rodkow.

3. Podstawa gospodarki finansowej Instytutu jest plan finansowy, ktéry ustala
Dyrektor, po zapoznaniu si¢ z opinig Rady Naukowe;j.

4. Instytut tworzy fundusz statutowy, fundusz rezerwowy zgodnie z art. 85 ust. 1
ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk oraz zaktadowy
fundusz §wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



Ponadto Instytut moze tworzy¢ fundusz nagréd i inne fundusze zgodnie z art. 85 ust.
2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk.

5. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki finansowe Instytutu
przechodza na rok nastepny.

V. Postanowienia koncowe

§ 25
Organizacjg i porzadek pracy, prawa i obowiazki Instytutu jako pracodawcy oraz prawa
i obowigzki pracownikow Instytutu okre$la Regulamin Pracy.

§ 26
Do skladania w imieniu Instytutu o$wiadczenh w zakresie praw i1 obowigzkoéw
majatkowych uprawniony jest Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba.

§ 27
Statut uchwalony przez Rade Naukowg Instytutu w dniu 19 maja 2011 r., zaopiniowany
przez Wydziat I Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk w dniu
7 czerwca 2011r., wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii.

§ 28
Traci moc Statut Instytutu Archeologii i Etnologii Polskiej Akademii Nauk uchwalony
przez Rad¢ Naukowg Instytutu w dniu 28 lutego 2008 r., zatwierdzony przez Prezesa
Polskiej Akademii Nauk w dniu 15 kwietnia 2008 r.



