
 
OKÓLNIK NR 1/2025 

Dyrektora Instytutu Archeologii i Etnologii PAN 
z dnia 09 lipca 2025 r. 

 
 

w sprawie: organizacji pracy w czasie upałów 
 
 
W związku z panującymi warunkami pogodowymi, działając w oparciu o przepisy kodeksu pracy,  
w sytuacji, gdy temperatura w miejscu pracy przekracza 30oC dopuszczam dla osób wykonujących 
pracę w pomieszczeniach słabo wentylowanych, bez klimatyzacji lub silnie nasłonecznionych oraz 
wykonujących pracę w otwartej przestrzeni od 9 lipca br. do odwołania  możliwość realizacji pracy 
w sposób mieszany (tj. część czasu  w miejscu pracy a pozostała część czasu w domu). W takim 
przypadku czas pracy pozostaje nieskrócony, a pracownik zobowiązany jest uzyskać zgodę 
przełożonego na piśmie.  
 
Jednocześnie informuję, że w ww. okresie: 
 
1. zobowiązuję Kierowników Ośrodków oraz inne osoby odpowiedzialne (w tym Kierowników 

Projektów realizowanych w terenie) do zapewnienia podległym pracownikom (w tym 
wykonującym pracę na podstawie umów cywilnoprawnych) ciągłego dostępu do napojów 
chłodzących (woda mineralna); Pracownikom nie przysługuje ekwiwalent pieniężny za napoje; 
    

2. dopuszczam dla osób wykonujących pracę na otwartej przestrzeni stosowanie przerw w pracy 
odpowiednio do potrzeb pracowników. 

 
Adresatów niniejszego Okólnika zobowiązuję do jego wdrożenia i powiadomienia wszystkich 
pracowników o przysługującym im czasowym uprawnieniu.   
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